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PROJET DE PARCOURS AMÉNAGÉ EN FORMATION INITIALE - 20.. - 20..
Ce dossier contient :
· Le dossier de parcours, à retourner :

• A la direction des services départementaux de l’Education nationale sous le timbre IEN-IO pour décision du directeur académique des services de l’Education nationale, qui transmettra après signature au Rectorat - MLDS - à l’attention de Corinne Londeix, coordinatrice académique MLDS

PROCÉDURE POUR LA MISE EN ŒUVRE D’UN PARCOURS AMÉNAGÉ EN FORMATION INITIALE (PAFI)
· Réunion des partenaires à l’initiative du Chef d’établissement scolaire

· Elaboration, rédaction et signature du document sous la responsabilité du chef d’établissement scolaire. Joindre tout document susceptible d’argumenter le projet
· Transmission du document au directeur académique des services de l’Education nationale qui peut ou non accorder la dérogation de parcours pour l’élève (timbre IEN-IO)

· Le directeur académique des services de l’Education nationale transmet au SAIIO / MLDS à l’attention de Corinne Londeix soit pour information soit pour accord de la CATS en cas de demande de financement.
· Evaluations régulières au sein de l’établissement scolaire en présence du référent MLDS et du coordonnateur départemental MLDS

Rappel : la MLDS peut intervenir :

· En appui pour la mise en place d’une alternance en entreprise ou dans des sections de lycées où l’élève n’est pas scolarisé

· Financièrement, pour accompagner la coordination du parcours.
Evaluation terminale (impliquant les partenaires) formalisée à transmettre à la direction des services départementaux de l’Education nationale et au SAIIO / MLDS dès la fin du parcours, au plus tard pour le 15 juin de l’année en cours.

                      LE PARCOURS AMÉNAGÉ EN FORMATION INITIALE
	Nom et Adresse de l’établissement scolaire
Classe :………………….
	1) Elève : ………………………………………..................................
Adresse : ……………………………………………………………………
Date de naissance : …………………  .lieu……………….…………..…
Téléphone : ………………………………………………………………..
Email …………………………………………………………………………



	2) Situation de l’élève :




	3) Objectifs de l’action : 




5) Organisation pédagogique
• Personnes impliquées dans l’action (préciser nom et fonction) pour sa mise en œuvre des différentes actions, le suivi et l’accompagnement de l’élève :

	Nom - Prénom
	fonction
	Lieu d’intervention
	Type d’intervention

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


• PARTENARIAT(S) : Les périodes de formation en dehors de l’établissement feront l’objet d’une convention
	• Identification de ou des entreprise(s) :


	Identification des EPLE, CFA, LEGTA…



	-

-
	-

-


• Durée et organisation de la formation : …………………………………………………………………………
• Modalités de suivi et d’évaluation du jeune : 
-
-
-

6) Adhésion au parcours de l’élève (rédigé de sa propre main)……………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
	Signature de l’élève
A …………………………. le…………………………


et des parents ou responsables légaux


	 L’établissement 
A ………………………… le ………………………….  

Signature du chef d’établissement

	La coordination MLDS …………………………
A ……………………… le ……………………
Signature

	Autres partenaires……………………………………
A ……………..…………., le …………………………
Signature



7) Organisation matérielle :
• Organisation de l’emploi du temps (joindre l’emploi du temps proposé)
	Décision du directeur académique des services de l’Education nationale

A……………………………….., le…………………………..

Signature




	Décision de la coordination académique MLDS

A………………………………, le……………………………..

Signature



          Rectorat


      SAIIO - MLDS









